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EVALUATION CERTIFICATIVE CARNET D'ENTRAINEMENT
NOM DU CANDIDAT PRENOM DU CANDIDAT
DATE DE NAISSANCE  /           / DATE DU JOUR  /           /

UC 5 : EC de préparer une action d'animation
Items N° ITEMS RELATIFS AU DOCUMENT CARNET D'ENTRAINEMENT VALIDATION *

1 Recueillir les informations relatives au(x) pratiquant(s) ; OUI NON
2 Fixer les objectifs adaptés au niveau des pratiquants ; OUI NON

3 OUI NON

4 OUI NON
5 Insérer l'action en prenant compte des objectifs de la structure ; OUI NON
6 Proposer une adaptation en fonction des évaluations ; OUI NON
UC HYPOTHESES DE VALIDATION VALIDATION *

5 OUI NON

Items N° A- ITEMS RELATIFS A LA PRESENTATION DU CARNET DE SUIVI DU PRATIQUANT VALIDATION *

1 Présenter les spécificités de l'outil "carnet de suivi" ; OUI NON
2 Présenter l'aspect fonctionnel du carnet ; OUI NON
3 Présenter l'adéquation du carnet au contexte de la structure ; OUI NON

4 OUI NON

5 OUI NON

6 Savoir apprécier les avantages et inconvénients d'un tel outil de suivi ; OUI NON
UC HYPOTHESES DE VALIDATION VALIDATION *

10 OUI NON

OBSERVATIONS EN CAS DE NON VALIDATION

SIGNATURE DES EXPERTS SIGNATURE DU CANDIDAT

Décrire les activités et l'organisation pédagogique en respectant la sécurité 
individuelle et collective ;
Propose des critères d'évaluation cohérents ;

Obtenir 4 critères sur 6 dont l'item 2 pour proposer l'UC à la validation                      
  * Entourez la validation choisie

UC 10 : EC de mettre en place un outil standardisé pour le suivi des pratiquants dans les 
"AGFF"

Justifier les choix de contenu et de forme en fonction de la structure et ses 
publics ;
Maîtriser les données présentées dans le carnet (items du bilan, tests, 
conseils…) ;

Obtenir au moins 2 critères par bloc (A, B) pour le valider. Valider tous les blocs pour 
proposer l'UC à la validation. * Entourez la validation choisie
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